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Порядок
поступления в ФКП «ГЛП «Радуга» заявлений и уведомлений, 
[bookmark: _GoBack]являющихся основанием для проведения заседания 
Комиссии по противодействию коррупции и 
урегулированию конфликтов интересов в ФКП «ГЛП «Радуга»

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру поступления в ФКП «ГЛП «Радуга»:
а) обращений работников, замещавших на предприятии должности, включенные в «Перечень должностей, при замещении которых работники ФКП «ГЛП «Радуга» обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» утвержденный приказом ФКП «ГЛП «Радуга» от 24 июня 2022 г. № 145 (далее - Перечень должностей):
- о даче согласия на замещение должности на предприятии либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в должностные (служебные) обязанности федерального государственного гражданского служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы;
- о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
б) заявления работников ФКП «ГЛП «Радуга» о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
в) уведомлений работников предприятия о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомления работника).
2. Обращения, заявления, уведомления работниками предприятия представляются председателю Комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликтов интересов федерального казенного предприятия «Государственный лазерный полигон «Радуга» для организации их рассмотрения на заседании Комиссии.
3. Комиссией по противодействию коррупции и урегулированию конфликтов интересов федерального казенного предприятия «Государственный лазерный полигон «Радуга», утвержденной приказом ФКП «ГЛП «Радуга» от 17 января 2022 г. № 7 происходит дальнейшее рассмотрение обращений, заявлений и уведомлений в порядке, предусмотренном Положением о Комиссии.

